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"МЫКТЫ КЕСИПТИК БАГЫТ BEPYY” сынагынын

ЖОБОСУ
1. Жалпы сынагынын жобосу:
1.1. "Мыкты кесиптик багыт беруу" сынагы Ысык-Кол индустриалдык 
педагогикалык колледжинде откорулет.

1.2. Сынактын максаты- Билим беруу жана илим министрлигинин №819/1 
14.10.2010-жылдагы буйругуна ылайык жана окуу жайда даярдалып жаткан 
адистиктер боюнча маалымат беруу, коомчулукка окуу жайды таанытуу жана 
жаштарды кесипке туура багыттоо.

1.3. Сынактын милдеттери:
- адистиктер боюнча так маалымат беруу жана тушундуруу иштерин 
жургузуу;
- кесипти туура тандоого багыт беруу жана кесипти даярдоодогу 
артыкчылыктарды корсотуу;
-профориентация ишине салым кошуу;

2. Сынактын шарттары жана еткеруу жолдору:
2.1. Шарттары: i
-сынактын шарттарын иштеп чыгуу жана сынактын катышуучуларына 
маалымат беруу ;
-сынактын откоруу тартибин коземолдео;
- сынактын калыстар тобун тузуу;
-сынактын жыйынтыгын чыгаруу;
-сынактын жецуучулорун сыйлоо;

2.2.Калыстар тобунун мучелеру:
Калыстар тобунун торагасы: Жумабаева Б А - директор ЫКИПК 
Калыстар тобунун мучолору:
Сагындыкова Н Д - директордун ОТИ боюнча орун басары;
Омурова К А - Мамлекеттик тил боюнча дирек. орун басары. 
Курманбекова Б.К.- Профсоюз уюмунун торайымы 
Тулобердиева Э.- окутуучу

2.3. Сынактын катышуучулары:
Сынакка ар бир цикл катышат



2.4. Сынактын еткерулуучу убагы:
Сынак 2020-жылдын 4- 20 декабрь айында откорулот.

2.6. Сынактын этаптары:
1-этап « Адистик боюнча маалымат беруу »
Кыскача маалыматты видео-ролик даярдоо (Змин )
2-этап «Буклет»
А4 форматка адистик боюнча толук маалымат жазуу (2 вариантта 
электрондук жана кагаз турунде)
3-этап «Баннер»
1 * 1 м размеринде кесиптик боюнча
4. Сынактын жыйынтыгын чыгаруу:
Сынактын женуучусу болуп эц коп балл топтогон цикл болуп саналат. 
Сынактын аягында жецуучулер аныкталып, орундар берилет.

5. Сынактын жецуучулврун сыйлоо:
Баш байге: “Эц мыкты циклдик комиссия”
1-орун - 1 даражадагы диплом;
2-орун - 2 даражадагы диплом;
3-орун- 3 даражадагы диплом;

6. Сынакты уюштуруу жана еткеруу профориентациялык иштерди 
жургузуучУ жумушчу топко милдеттендирилет.


