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Студент г и к парламенттин жобосу.

1. Жалим жоболор.
1.1. ЫКИПКмын студенттсримин оздук башкармалыгы туруктуу 

турдо инггоочу уюм болуп саналат.
1.2. Студенттердин оздук башкармалыгынын ишинде демократия, 

эрк, тец укуктук жана мыйзамдуулук принциптерин колдонуп, 
ЫКИПКнын Уставына жана анын Жобосуна ылайык иштоодо.

1.3. Студенттик оздук башкармалыгынын курамына кирууго жана 
анын ишмердуулугуно катышууга ЫКИПКнын баардык студенгтери 
укуктуу.

1.4. Студенттик оздук башкаруу коллеждин адм инистрациям  жана 
тузулгон мучолору менен бирдикте иш алып барат.

1.5. Студенттердин оздук башкармалыгынын чечимдери колледжин 
бардык студенттерине тааеирин берет.

2. Студенттердин оздук башкармалыгынын негизгн маеелелерн жана 
милдеттери.

1.2. Студенттик башкаруунун макеаты томонкулорго шарттузун 
беруу болуп саналат:

- коллеждин студенттеринин профеесионалдуу билим алуу процессии 
он гималдоо;

- Физикалык жана психологиялык жагынан кучтуу, адеп-ахлагы жакшы 
студентти баардык жакган онуктурууго жардам беруу.

- Студенггерди окутуу процессные катышуусунун ишке ашуусун 
камсыздоо, жаш студенттердин жашоосунун маанилуу суроолорун 
чечуу.

2.2. Студенттердин оздук башкармалыгынын маеелелерн болуп 
то мон к у л о р са н а лат:

- Жогорку квалификациялуу адистерди даярдоо ишине сгуденттерди 
га рту у.

- Студенттердин илимий жана профеесионалдуу кызыкгарын эске алуу 
менен, билим алуу процнссинин сапатын жогорулагуу учун сунуштарды 
иштеи чыгуу.

- Студенттерин кызыкчылыгы менен укуктарын коргоо жана сунуштоо.



- Коллеждин кызыкчылыгына тисшелуу социалдык кейгойлор ж.б. 
суроолорду, билим алуу маселелерин чечуу.

- Коллеждин башкаруу органдарына билим алуу жана илимий 
маселелерди чечууго, студенттердин эс алуусуна жана кунумдук 
жашоосуна жардам беруу.

- Коллеждин тузумдук болумдоруно алардын билим алуу гармагында 
уюштуруучу п т -  чараларга комоктошуу.

- Студенттердин акыл эси менен билим денгээлине болгон галабын 
жогорулатуу, окуу комплекеине аяр мам иле жаеоого тарбиялоо, 
коллеждин салттарына патриоттук мамиле кылууга иш-чараларды 
огкоруу.

- Студештерге коллеждин ишмердуулулу жонундо маалымат беруу.

- Жаштар учУн коомдук маанилуу демилгелерди ишке ашырууга 
комоктошуу.

• Студенттердин оздук башкармалыгынын ишмердуулугуЫКИ11Кнын 
снецификасын эсегже алуу менен аныкталуучу башка маселелерди 
да чечууге багытталаг алат.

3. Сгуденггердин ездук башкармалыгынын укуктары жана
милдегтери.

3.1. Студенттердин оздук башкармалмгы укуктары:
- Студенттердин кызыкчылыктарына гийиштуу ченемдик актыларды 

жакшыртууну иштеп чыгуу кагышуу.
- Билим алуунун еапатына баа берууго катышуу, студенттердин 

илимий жана профессионалдуу кызыкчылыгын эсек алуу менен 
коллеждин башкаруу органдарына аларды оптималдоо учун сунуш 
даярдоо жана киргизуу, сабактардын расписан иесине оцдоо 
киргизууге, зачет, экзамендерге, студенттердин тажрыйбасын 
уюштурууга катышуу;

- Студенттердин кызыкчылыгына гийиштуу социалдык-турмуштук 
жана финансылык суроолорду чечууго, массалык маданият жана 
ден соолукту жакшыртуучу иш чараларга, эс алуу га белунгон 
каражаттарын белуштурууге катышуу;

- Студенттердин окуучулук дициплинасын жана коллеждин ички 
мыйзамдарын бузуу менен байланыштуу суроолорду карай чыгуу.



Студенттерди окуу ишмердуулугунун жана ар тарантам 
жетишкендиги учун сыйлоолорду ииггеп чыгуу жана иш жузуно 
ашырууг а катышуу.
Коллсждин студенттеринин арыздарын жана нааразычылыктарын 
каран чыгуу га жана териштирууго катышуу.
Белгиленген тартинте колледж башкаруу органдарынын 
карамагында бол гон маалыматты колдонуу.
Студенттердин жана сгуденттсрдин оздук башкармалыгынын жекс 
эркиндик укугу бузулса, колледж башкарма органдарына бузулган 
укукту калыбына келтируу чарасын корууго сунуш киргизуу жана 
куноолуулорге дисцинлиналык чара коруу.
Студенттердин жана студенттердин оздук башкаруу укугун жана 
эркинднгин коргоого каршылык (протест) формасын аныктоо жана 
колдонуу.

С гу д ет  гердик оздук башкаруусу гомон кул о pro милдеттуу.
Студенттердин акыл эси жана оздорунун билим децгээлине тал ап 
кылуу, колледждин мулкуно аяр мамиле жасоого тарбиялоо, окуу 
корнустарында окуу дисциплинасын жана укук тартибин бекемдоо, 
студенттердин жарандык ац сезимин жогорулагуу, милдеттерин 
билуу, жоонкерчиликке тарбиялоо ишгерин жургузуу.
Студенттер менен коллеждин уставын жана ички тартибин аткаруу 
жонундо иш жургузуу.
Билим ишмердуулугун ишке ашыруу маселеси боюнча коллеждин*
башкаруу органдарына комоктошуу.
Студенттердин оздук башкарууга тушкон барды к арыздарды жана 
студенттердин кайрылуусун оз убагында белгиленген тартинте 
карай чыгуу.
Студенттердин оздук башкармалыгынын жобосуна ылайык 
иштерди откоруу.
Студенттердин окуусуна жана эс алуусуна шарт тузууго 
комоктошуу.
Колледж башкарма органдарынын, мамлекетгик органдардын, 
коомдук бирикмелердин, ар кандай мекеме жана уюмдардын 
алдында студенттердин кызыкчылыктарын корсо гуу жана коргоо. 
Колледждин децгээлине дал келген башкарма органдарына озунун 
ишмердуулугу жонундо маалымат берин туруу.



4. Студенттердин оздук башкармалыгмнын мучолорунун укуктары 
жана милдеттери.

4.1. Студенттердин ездук башкармалыгынын мучелору 
студенттердин оздук башкаруу маселелерин чечууго багытталган 
ишмердуулугуно катышканга милдеттуу жана у кугу бар.

4.2. С.О.Б. мучолеру анын чечимдерин аткарууга милдеттуу.
4.3. С .О .Id . мучосу С.О.Ь. ишмердуулугу жонундо маалымач шланга 

у кугу бар.

4.4. С.О.Ь. мучосу озунун милдетин ап карбаса кончулуктун добушу 
аркылуу С.О.Б. курамынан чыгарылышы мумкун.

4.5. Четтетилген С.О.Б. мучесунун милдеттери тиешелуу студ.
11арламенттин сскторунун мучосуно жуктолот.

5. Студ. 11арламенттин ишмердуулугун камсыздоо.
5-1. С.О.Ь. ишмердуулугуно керектелуучу каражаттарды колледж 

башкарма органдары оз жоонкерчилигине алат.
5.2. С.О.Ь. ишмердуулугун камсыздоо учун колледж башкаруу 

органдары колдонууга кабинеттерди, байланыш каражаттарын, иш 
техникасын жана башка керектелуучу материалдарды, каражаттарды 
жана жабдууларды колдонууга берет.

6. Жыйьип ыктоочу жобо (машун).
6.1. Жобо колледждин башкарма органдарынын макулдашуусу менен 

куч ко кирег.

6.2. С.О.Ь. озунун ишмердуулугу жонундо студенттер алдында 
С.О.Ь.тандоого чейин жылына бир жолу студ. кецсштеринде ай сайын 
отчет берет.

6.3. С.О.Ь. жобосуна озгоруулор С.О.Ь. отурумунда жылына бирден 
коп эмес болуп турат. Жаны то кто м кучуно колледждин башкарма 
органдарынын макулдашуусу менен кучко кирег.

6.4. Эгерде С.О.Ь. колледждин ички эрежс тартиптерин жана жобону 
бузса, С.О.Б.нын ишмердуулугу токтотулаг.


